ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

SPRENDIMAS
DEL ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
NUOSTATU PATVIRTINIMO

2026 m. sausio 29 d. Nr. 1-TS-6
Anyksciai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9
punktu, 4 dalimi, 16 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo 5
straipsnio 2 dalimi, 3 dalies 1 punktu ir 7 straipsniu, Savivaldybés visuomenés sveikatos biuro
pavyzdiniais nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. kovo
15 d. jsakymu Nr. V-196 ,Dél savivaldybés visuomenés sveikatos biuro pavyzdiniy nuostaty
patvirtinimo*, Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Anyks$¢iy rajono savivaldybés visuomenés Sveikatos biuro nuostatus
(pridedama).

2. Ipareigoti Anyks¢iy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro direktoriy per du
ménesius nuo Siy nuostaty sudarymo dienos Teisés akty registre paskelbtg Sio teisés akto
identifikacinj kodg nustatyta tvarka perduoti Juridiniy asmeny registrui.

3. Pripazinti netekusiu galios AnyksS¢iy rajono savivaldybés tarybos 2023 m. birzelio 29 d.
sprendimg Nr. 1-TS-203 ,,Dél AnyksCiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro nuostaty
patvirtinimo*.

4. Nustatyti, kad Sio sprendimo 3 punktas jsigalioja nuo Sio sprendimo 1 punktu patvirtinty
nuostaty jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

Sis sprendimas skelbiamas Teisés akty registre it Anyk$éiy rajono savivaldybés interneto
svetainéje www.anyksciai.lt.

Meras Kestutis Tubis



PATVIRTINTA
Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybos
2026 m. sausio 29 d. sprendimu Nr. 1-TS-6

ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Anyks¢iy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja AnyksCiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras)
pavadinima, teising forma, buveineg, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancias
institucijas ir jy kompetencija, Biuro veiklos tiksla, funkcijas ir raisis, teises ir pareigas, Biuro veiklos
organizavimg, Biuro vadovo priémimo j pareigas ir atleidimo i§ jy tvarka, jo kompetencija,
darbuotojy priémimg j darba, jy apmokéjimo tvarka, Biuro turtg, lésas ir jy naudojimo tvarka, Biuro
veiklos kontrole, viesy pranesimy skelbimo tvarka, Biuro pertvarkyma, reorganizavimg ar
likvidavima, Nuostaty keitimo ir tvirtinimo tvarka.

2. Biuras yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos Anyks$Ciy rajono savivaldybés
biudzetiné visuomenes sveikatos priezitiros jstaiga, jgyvendinanti valstybines (valstybés perduotas
savivaldybéms) ir savarankiskasias visuomenés sveikatos prieziiiros funkcijas ir iSlaikoma i§
valstybés ir savivaldybés biudzety asignavimy bei kity teisétai gauty 1ésy.

3. Biuro pavadinimas — Anyks$¢iy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuras,
jregistruotas juridiniy asmeny registre, kodas — 304156341.

4. Teisiné forma — biudZeting jstaiga.

5. Buveiné — J. Bilitno g. 19, LT-29111 Anyksc¢iai.

6. Biuras yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, turintis tikinj, finansinj,
organizacinj ir teisinj savarankiSkuma, savo antspauda, atsiskaitomgja ir kitas sgskaitas Lietuvos
Respublikos bankuose.

7. Savininkas — Anyks¢iy rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé) kodas 111100241,
adresas J. Bilitino g. 23, LT-29111 Anyksciai.

8. Biuro savininko teises ir pareigas jgyvendina Savivaldybés meras, iSskyrus tas biudzetinés
jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai Savivaldybés tarybos
kompetencijai (jeigu paprastosios Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés
taryba néra perdavusi Savivaldybés merui).

9. Biuras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu (toliau — Civilinis kodeksas), Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu,
Lietuvos Respublikos visuomenés sveikatos priezitiros jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos
sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy istatymu, Savivaldybés tarybos
sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

10. Biuro veikla neterminuota.

11. Biuro tkiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

12. Biuras neatsako uz savininko jsipareigojimus.

13. Pagal savo prievoles Biuras atsako tik savo l¢Somis. Jeigu Biuro prievoléms padengti 1eSy
nepakanka, prievolés padengiamos Biuro savininko l€Somis nevir§ijant Biuro teisés akty nustatyta
tvarka naudojamo, valdomo ir disponuojamo turto vertes.

14. Biuras yra paramos gavejas.

15. Biuras vadovaujasi visuomenés sveikatos prieZiliros visuotinumo, priimtinumo,
tinkamumo, prieinamumo, nediskriminavimo ir mokslinio pagristumo visuomenés sveikatos
prieziliros principais.



11 SKYRIUS
BIURO VEIKLOS TIKSLAS, FUNKCIJOS IR RUSYS

16. Biuro veiklos tikslas — Savivaldybés teritorijoje vykdyti savivaldybiy visuomenés
sveikatos priezilira, jgyvendinant ligy ir traumy profilaktika, saugant visuomenés sveikatg bei ja
stiprinant, jgyvendinant sveikatos iSsaugojimo ir stiprinimo priemones.

17. Biuro funkcijos:

17.1. igyvendinti Savivaldybés tarybos patvirtintuose Savivaldybés strateginiame plétros ir
(ar) Savivaldybés strateginiame veiklos planuose numatytas visuomenés sveikatos priemones,
atsizvelgiant j vyraujancias visuomenés sveikatos problemas;

17.2. dalyvauti jgyvendinant valstybines visuomenés sveikatos programas, tarpinstitucinius
veiklos planus;

17.3. vykdyti vaiky ir jaunimo visuomenes sveikatos prieziiirg ugdymo jstaigose;

17.4. vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimg;

17.5. vykdyti neinfekciniy ligy ir traumy profilaktikg ir kontrolg Savivaldybés teritorijoje;

17.6. vykdyti pagal kompetencijg uzkreciamyjy ligy profilaktika Savivaldybés teritorijoje;

17.7. traukti | visuomenés sveikatos stiprinimo veiklg socialinius partnerius;

17.8. vykdyti visuomenés sveikatos stebésena;

17.9. rengti aplinkos sveikatinimo veiksmy plano priemones ir jas jgyvendinti Savivaldybés
teritorijoje;

17.10. teikti pasiiilymus savininkui planuojant ir jgyvendinant bendruomenés sveikatinimo
programos priemones;

17.11. skleisti Zinias apie sveikg gyvensena, sveikos gyvensenos propagavima;

17.12. teikti informacija gyventojams apie sveikatinimo priemones ir renginius;

17.13. vykdyti privalomajj sveikatos mokyma;

17.14. vykdyti pagal kompetencija maitinimo priezitiros kontroliavimg Savivaldybés
pavaldumo ugdymo jstaigose;

17.15. vykdyti kitas jstatymy nustatytas visuomeneés sveikatos priezitiros funkcijas;

17.16. kita Lietuvos Respublikos jstatymy neuzdrausta veikla.

18. Biuro veiklos rasys pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy, patvirtintag Valstybinés
duomeny agentaros generalinio direktoriaus 2024 m. gruodzio 3 d. jsakymu Nr. D]-266 ,,Dél
Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriaus (EVRK 2.1 red.) patvirtinimo™:

18.1. kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86.9;

18.2. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

18.3. su Svietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.6;

18.4. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

18.5. leidybin¢ veikla, kodas 58;

18.6. sveikatos priezitros, §vietimo, kultiiros ir kity socialiniy paslaugy reguliavimas, kodas
84.12;

18.7. kitas mokymas, kodas 85.5;

18.8. knygy, laikras¢iy leidyba ir kita leidybiné veikla, i§skyrus programinés jrangos leidyba,
kodas 58.1;

18.9. kita leidybiné veikla, i8skyrus programinés jrangos leidyba, kodas 58.19;

18.10. kita informaciniy paslaugy veikla, kodas 63.92;

18.11. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.3;

18.12. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa, kodas 73.2;

18.13. medicinos moksly tyrimai ir taikkomoji veikla, kodas 72.10.20.

19. Jeigu Biuro nuostatuose numatytai veiklai reikalinga licencija (leidimas), Biuras

tokia licencija (leidima) privalo turéti.

111 SKYRIUS
SAVININKO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANCIOS INSTITUCLJOS IR JU



KOMPETENCIJA

20. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos (Savivaldybés mero)
kompetencija:

20.1. priimti | pareigas ir atleisti i$ jy ar nuSalinti nuo pareigy Biuro direktoriy ir jgyvendinti
kitas funkcijas, susijusias su Biuro direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

20.2. nustatyti maksimaly etaty skai¢iy Biure;

20.3. priimti sprendimg dél Biuro buveinés pakeitimo;

20.4. priimti sprendima dél Biuro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

20.5. spresti kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei kituose teisés aktuose ir Siuose
Nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

21. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos (Savivaldybés tarybos)
kompetencija:

21.1. tvirtinti Biuro Nuostatus mero teikimu;

21.2. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryti likvidacing komisija ir nutraukti jos
jgaliojimus;

21.3. priimti sprendimg dél Biuro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

21.4. priimti sprendimg dél tam tikros veiklos nepriklausomo audito atlikimo Biure;

21.5. nustatyti kainas (jkainius) uz Biuro teikiamas atlygintinas vieSgsias paslaugas, jeigu tai
néra reglamentuojama kity nacionaliniy teisés akty;

21.6. tvirtinti Biuro metiniy ataskaity rinkinius, jeigu S§ios paprastosios Tarybos
kompetencijos jgyvendinimo Taryba néra perdavusi merui;

21.7. spresti kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei kituose teisés aktuose ir Siuose
Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

22. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai dé¢l Biuro jforminami
rastu.

IV SKYRIUS
BIURO TEISES IR PAREIGOS

23. Biuras, siekdamas jam nustatyto veiklos tikslo ir atlikdamas jo kompetencijai priskirtas
funkcijas, turi teise:

23.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus;

23.2 gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy, kity organizacijy ir asmeny
informacija ir dokumentus;

23.3. bendradarbiauti su $alies ir uzsienio partneriais;

23.4. sudaryti su Biuro veikla susijusias sutartis, darbo grupes Biuro kompetencijai
priskirtiems klausimams spresti;

23.5. teisés akty nustatyta tvarka jungtis  asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

23.6. organizuoti konferencijas, seminarus ir kitus renginius;

23.7. verstis su Biuro kompetencija susijusia leidybos veikla, privalomuoju sveikatos
mokymu, kita teisétai vykdoma veikla ir i§ Sios veiklos gauti nebiudZetiniy lésy;

23.8. dalyvauti rengiant su Biuro veikla susijusiy Savivaldybés teisés akty projektus;

23.9. teiseés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

23.10. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

23.11. inicijuoti ir vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimo, poveikio sveikatai vertinimo
projektus ir priemones;

23.12. siysti darbuotojus tobulinti kvalifikacija Salies ir uzsienio institucijose;

23.13. jtraukti savanorius ] veikla;

23.14. teikti visuomenés sveikatos priezilros paslaugas kitoms savivaldybéms,
bendradarbiauti su jy visuomenes sveikatos biurais;



23.15. savininko sprendimu gali steigti filialus Lietuvos Respublikoje;

23.16. kreiptis i savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija dél Biuro nuostaty
papildymo ir pakeitimo;

23.17. suderinus su atitinkamy organizacijy vadovais, pasitelkti $iy organizacijy atstovus
Biuro kompetencijai priskirtoms sprendziamoms problemoms nagrinéti.

24. Biuras privalo:

24.1. igyvendinti visuomeneés sveikatos priezitiros priemones teisés akty nustatyta tvarka;

24.2. naudoti gautus biudzeto asignavimus racionaliai ir taupiai, Nuostatuose nurodytai ir
istatymy nedraudziamai veiklai vykdyti pagal patvirtintas i§laidy samatas;

24.3. teisés akty nustatyta tvarka valdyti, naudotis ir disponuoti priskirtu valstybés,
savivaldybés turtu;

24.4. garantuoti finansiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma ir jy pateikimg laiku;

24.5. uztikrinti savo darbuotojams saugias ir sveikas darbo sglygas;

24.6. informuoti savivaldybés bendruomene apie Biuro veikla;

24.7. 18saugoti fiziniy, juridiniy asmeny komercine paslapt], patikéta Biurui;

24.8. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

24.9. teikti informacijg apie Biuro veiklg Savivaldybés ir valstybés institucijoms teisés akty
nustatyta tvarka;

24.10. pagal savo kompetencijg nagrinéti juridiniy bei fiziniy asmeny prasymus, pasitlymus,
pilieciy skundus;

24.11. savo veikloje naudoti tik tuos tyrimo metodus ir tik tas visuomenés sveikatos prieziiiros
technologijas, kurios yra aprobuotos Lietuvos Respublikoje.

25. Biuras gali turéti ir kity teisiy ir pareigy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimams ir kitiems teisés aktams.

V SKYRIUS
BIURO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

26. Biuro veikla organizuojama vadovaujantis nacionalinio ir savivaldybés lygmens
strateginio planavimo dokumentais ir Biuro metiniu veiklos planu. Biuro metinis veiklos planas
rengiamas Lietuvos Respublikos strateginio valdymo jstatymo ir jo jgyvendinamyjy teisés akty
nustatyta tvarka.

27. Biuro metinis veiklos planas yra Savivaldybés strateginio veiklos plano programos dalies,
uz kurig atsakingas Biuras, jgyvendinimg detalizuojantis dokumentas, kuris rengiamas atsizvelgiant
] numatomus skirti asignavimus. Metiniame veiklos plane nurodomi darbai (veiksmai) ir (ar)
projektai, kurie numatomi atlikti tais metais, darbams (veiksmams) ir (ar) projektams planuojami
skirti asignavimai ir rezultaty, kuriuos Sios jstaigos ar jy struktiiriniai padaliniai turi pasiekti,
vertinimo kriterijai (ir jy reikSmés).

28. Biuro direktorius vadovauja Biurui. Biuro direktorius yra vienasmenis Biuro valdymo
organas, kuris atsako uz Biuro veiklos organizavima.

29. Biuro direktorius priimamas ] pareigas vieso konkurso budu teisés akty nustatyta tvarka.

30. Direktorius savo jsakymus dél Lietuvos Respublikos Darbo kodekse nustatyty atostogy,
papildomy poilsio dieny, nemokamo laisvo laiko, komandiruo¢iy ir pan. (toliau — Atostogos) gali
priimti, tik gaves rastiSka mero suderinima:

30.1. siekdamas gauti mero suderinima, direktorius tarnybinius praneSimus pateikia merui, ne
veliau kaip pries 3 darbo dienas iki planuojamy Atostogy dienos;

30.2. mero suderinimas jforminamas rezoliucija, apie kurig Savivaldybés administracija
nedelsiant informuoja suderinimo siekiancig jstaiga;

30.3. laikinai nesant direktoriaus, jo pareigas laikinai eina Biuro darbuotojas, kuriam tokia
funkcija priskirta pareigybés apraSyme, arba kitas asmuo, paskirtas Savivaldybés mero potvarkiu.

31. Biuro direktoriaus iSsilavinimo reikalavimai, kadencijos trukmé, nepriekaistingos
reputacijos ir kiti reikalavimai atitinka biudzetiniy jstaigy veikla reglamentuojanciuose jstatymuose



ir kituose teisés aktuose nustatytus reikalavimus.

32. Biuro direktoriaus kompetencija, funkcijas ir atsakomybe nustato jstatymai ir kiti teisés
aktai, Nuostatai ir pareigybés apraSymas.

33. Biuro direktoriaus pareigos:

33.1. organizuoti Biuro darba taip, kad buty jgyvendinami Biuro tikslai ir atlieckamos
nustatytos funkcijos;

33.2. planuoti Biuro zmogiSkuosius, materialinius ir finansinius isteklius;

33.3. uztikrinti, kad biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Biuro Nuostaty;

33.4. Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatyta tvarka priimti ir atleisti Biuro
darbuotojus, tvirtinti darbuotojy pareigybiy apraSymus, jgyvendinti kitas su darbo santykiais
susijusias funkcijas;

33.5. tvirtinti Biuro struktiirg ir pareigybiy sara$a, nevir§ijant nustatyto didziausio leistino
pareigybiy skaiciaus;

33.6. leisti jsakymus pagal savo kompetencija, organizuoti ir kontroliuoti jy vykdyma;

33.7. uztikrinti, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

33.8. uztikrinti racionaly ir taupy €Sy bei turto naudojima, veiksmingg Biuro vidaus kontrolés
sistemos suklrimg, jos veikimg ir tobulinima;

33.9. organizuoti biudzetinés jstaigos finansing¢ apskaita pagal Lietuvos Respublikos
finansinés apskaitos jstatyma;

33.10. nustatyti Biuro darbuotojy darbo apmokéjimo sistemg, jei Biure néra sudaryta
kolektyviné sutartis;

33.11. Biuro direktorius gali turéti ir kity jam nustatyty pareigy, jeigu tai neprieStarauja
Lietuvos Respublikos teisés aktams.

. VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU APMOKEJIMO TVARKA

34. Biuro visuomenés sveikatos prieziaros specialisty pareigybes gali uzimti asmenys,
atitinkantys Sveikatos apsaugos ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus.

35. Biuro darbuotojai j darbg priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

36. Biuro darbuotojams uz darbg apmokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

'VVII SKYRIUS
BIURO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA

37. Savivaldybés perduotas Biurui ir Biuro jgytas turtas nuosavybés teise priklauso
Savivaldybei, o Biuras §j turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés akty nustatyta tvarka.

38. Biuro 1ésy saltiniai:

38.1. valstybés biudZeto 1¢3o0s;

38.2. Savivaldybés biudZeto 1eSos;

38.3. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

38.4. Savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos I€Sos;

38.5. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos léSos, tikslings paskirties 1éSos pagal pavedimus;

38.6. kitos teisétai gautos I€Sos.

39. Visos $iy Nuostaty 38 punkte iSvardintos 1éSos naudojamos vadovaujantis Siy 1ésy
naudojimag reglamentuojanciy teisés akty nuostatomis.

40. Biuras finansing apskaita organizuoja ir tvarko Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
istatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.



VIl SKYRIUS
BIURO VEIKLOS KONTROLE

41. Biuro finansy kontrolé¢ vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir
vidaus audito jstatymu. Biuro vidaus kontrolés sistema organizuoja ir jos veikimg uztikrina Biuro
direktorius.

42. Biuro iSorés finansinj, atitikties ir veiklos auditg atlicka Savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba.

43. Biuro vidaus auditg atlicka Savivaldybés Centralizuoto vidaus audito tarnyba,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg
reglamentuojanciais teisés aktais.

44. Biuro metinio veiklos plano jgyvendinimo kontrolg¢ pagal kompetencija atlicka Biuro
direktorius.

45. Biuro direktorius ar jo jgalioti asmenys privalo pateikti valstybés ir Savivaldybés kontrolés
institucijoms jy reikalaujamus, su Biuro veikla susijusius, dokumentus.

46. Savivaldybés meras koordinuoja ir kontroliuoja Biuro veikla bei priziari Biuro
direktoriaus veikla.

IX SKYRIUS
VIESU PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

47. PraneSimai, kuriuos pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus ar Siuos Nuostatus reikia
skelbti vieSai, skelbiami Biuro interneto svetain¢je ir (ar) Biuro naudojamuose socialiniuose
tinkluose, Valstybés jmonés Registry centro informaciniame leidinyje, esant reikalui, teisés akty
nustatyta tvarka jstaigos savininkés svetainéje, vietinéje spaudoje.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

48. Nuostatai kei¢iami ar pripazjstami netekusiais galios jstatymy nustatyta tvarka savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimu.

49. Pakeistus Nuostatus pasiraSo savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ios institucijos
vardu teikiantis arba savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos jgaliotas asmuo.

50. Biuro Nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

51. Biuras pertvarkomas, reorganizuojamas ar likviduojamas Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

52. Jei pasikeiCia teises aktai, reglamentuojantys Biuro veikla, ir jei aukStesnés galios teisés
aktai atitinkamus klausimus reglamentuoja kitaip, nei Biuro Nuostatai, taikomos ty teisés akty
nuostatos.




